
UN ENJEU COMMUN :
LA RÉUSSITE DES ÉTUDIANTES 
ET DES ÉTUDIANTS

LE REGROUPEMENT DES 
FONDATIONS DES CÉGEPS



LA PHILANTHROPIE  
AU COLLÉGIAL

UNE APPROCHE 
MUTUALISÉE

L’engagement philanthropique des entreprises, des organisations 
et des individus auprès des fondations collégiales est hautement 
important. Sa plus-value et sa portée sont des atouts déterminants, 
qui façonnent notre société.

Partie intégrante de l’enseignement supérieur au même titre 
que le réseau universitaire, le réseau collégial exerce une 
influence marquée et significative en éducation, dans les sphères 
socioéconomiques d’ici et d’ailleurs, de même qu’en matière 
d’entrepreneuriat et de développement durable, 
notamment.

LES FONDATIONS 
DES CÉGEPS UNIES 

POUR ASSURER  
LA RELÈVE

Le Regroupement des fondations des cégeps vise à accroître l’apport 
des fondations collégiales et des cégeps du Québec auprès de leurs 
communautés en sollicitant des dons provinciaux et nationaux.

Une sollicitation commune, un impact à portée provinciale
Les fondations collégiales se sont regroupées afin d’offrir la 
possibilité aux donateurs et partenaires d’envergure de contribuer 
de manière significative à l’ensemble de celles-ci. Par une 
contribution centralisée, votre don assure des retombées directes 
dans toutes les régions du Québec afin de répondre aux priorités 
locales.

Les dons remis au Regroupement seront redistribués aux fondations 
des cégeps membres. 



LES FONDATIONS DES 
   CÉGEPS, UN LEVIER À 

LA RÉUSSITE 
ÉTUDIANTE

Contributives à la mission des cégeps, 
qui visent à promouvoir la persévérance 
et la réussite scolaires ainsi que la 

diplomation d’étudiantes et d’étudiants, les 
fondations collégiales s’emploient à offrir 
leur soutien financier en appui aux projets 
pédagogiques, communautaires, sportifs et 
culturels de leur milieu. 

Voici quelques-unes des sphères où votre 
appui fait la différence :

Bourses d’études (persévérance scolaire, 
excellence, etc.)

Acquisition d’équipements à la 
fine pointe des technologies

Aménagement d’installations pédagogiques, 
sportives, socioculturelles

Accès à la coopération internationale et 
à la mobilité étudiante et enseignante

Réalisation de projets axés sur l’environnement, 
le développement durable, la vie étudiante et 
communautaire

Propulsion de projets d’entrepreneuriat, 
d’innovation sociale, de recherche

Lutte à la précarité financière (matériel scolaire, alimentation, 
logement, responsabilités parentales, etc.)
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Reconnus pour leur pédagogie axée sur les 
compétences, leurs équipements de pointe, la 
diversité des formations offertes en réponse aux 

besoins de main-d’œuvre, leur influence et leur agilité 
dans le déploiement de l’enseignement supérieur 
partout en province ainsi que leur contribution à la 
recherche appliquée et à l’exportation des savoirs, 
les cégeps entretiennent des liens étroits avec les 
entreprises et organisations. Ils sont des partenaires de 
choix au développement de notre richesse collective.

POUR LES PERSONNES DIPLÔMÉES
• Formation qualifiante, pragmatique, performante

• Agilité et facilité d’intégration au marché du travail

• Accès à des emplois à valeur ajoutée

• Élévation du niveau de revenu par rapport aux diplômés 
du secondaire

• Contribution significative au développement de notre société

• Tremplin pour la poursuite d’études universitaires

POUR LES EMPLOYEURS
• Accès, annuellement, à près de 50 000 personnes diplômées 

qualifiés partout dans la province

• Rehaussement, diversification et actualisation des 
compétences liées au marché de l’emploi

• Productivité accrue, en réponse aux besoins tangibles des 
milieux socioéconomiques

• Influence soutenue à la recherche, à l’innovation sociale et 
aux filières industrielles stratégiques

• Relève engagée, créative, volontaire, ouverte sur le monde et 
aux idées entrepreneuriales audacieuses

POUR LES RÉGIONS
• Scolarisation supérieure des jeunes en région

• Maintien et attraction d’une main-d’œuvre compétente 
et en nombre suffisant

• Consolidation de la richesse, de la vitalité et du 
dynamisme régional

• Contribution à un vaste réseau régional et national 
d’expertise

LES CÉGEPS 
CRÉATEURS 
D’AVENIR



48
cégePs

LE RÉSEAU COLLÉGIAL

198 928
Population étudiante 
inscrite au cégep à 

l’enseignement régulier

7 000
Population étudiante 
provenant de l’international

31 944
Population étudiante 
inscrite à la formation 
continue

Centres collégiaux de transfert de technologie 
(CCTT), dont quatre affiliés à un collège privé59

Écoles nationales
5

Lieux de recherche appliquée et d’innovation sociale

Coopération entre les scientifiques, les PME et les 
organismes à vocation sociale et communautaire

Soutien aux efforts d’innovation d’environ  
4000 entreprises et organismes par année

Localisés sur l’ensemble du territoire québécois

Rattachées chacune à un cégep et spécialisées 
dans un domaine dont elles ont l’exclusivité

Offre de services de 
formation continue aux 
adultes et aux entreprises

Assurer le perfectionnement, la 
spécialisation et la requalification  
de la main-d’œuvre

Programmes d’attestation 
d’études collégiales (AEC) – 
acquisition d’une formation 
technique de courte durée 
élaborée avec des partenaires 
du marché du travail

600

À la formation 
préuniversitaire

À la formation 
technique

En Tremplin DEC

46,9 % 47,2 % 5,9 %



regrouPement des  
fondations des cégePs

téléPhone : 
438 600-8409

courriel :  
RFC@fedecegeps.qc.ca


